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C H A R G É E  D E S  R E L AT I O N S 
E N T R E P R I S E S /  A LT E R N A N T S 

Emeline est l’interlocutrice privilégiée des 
entreprises, off rant un accompagnement personna-
lisé et une expertise pointue en matière d’alternance. 
Spécialiste dans ce domaine, elle accompagne les 
entreprises et les étudiants durant toute la durée 
du contrat. 
Au travers de cette relation tripartite, elle organise 
et s’assure de la bonne réalisation des suivis entre 
le tuteur ESCC, le tuteur entreprise et l’étudiant, 
garantissant une collaboration fl uide et effi  cace.

Passionnée par le chant depuis toute petite, 
élevée dans la musique avec les groupes de 
l’époque, Indochine, Goldman, Emeline a fait partie 
d’un groupe de musique dès ses 17 ans.
« J’étais super timide. Monter sur scène, chanter, m’a 
permis d’avoir moins peur. C’est grâce au chant que 
j’ai réussi à être plus à l’aise avec des personnes… 
et que j’ai décidé de commencer des études de 
commerce ! » 

 Chanter, c’est maîtriser sa respiration, ça aide à 
la gestion du stress et la prise de parole.

  Emeline en un mot : POSITIVE

EMELINE VOUS ACCOMPAGNE DANS VOS RECRUTEMENTS 
POUR LA RENTRÉE 2025 !
Contactez-la au 03 44 40 70 05 
relations.entreprises@esc-compiegne.com 

J O B  D AT I N G  L E  2 2  M A I

L’interview ON/OFF de l’équipe 
support de l’ESC Compiègne

Odile
Gonzalez
D I R E C T R I C E

Etre à la direction, c’est faire en sorte que l’école fonctionne, donc défi nir les rôles 
et missions de chacun et les faire adhérer au projet. 
« Je suis un chef d’orchestre, chacun a sa partition… et la symphonie porte forcément 
ma patte ! »

Odile aime les voyages et le sport, mais elle ne fait jamais rien à moitié. Elle pratique 
le vélo, la course à pied et la natation et a déjà participé à de nombreux challenges.
Son dernier défi , c’est la Transhimalayenne, un raid en moto sur l’Himalaya.  
«  Je suis la  première femme à l’avoir fait.  Nous avons roulé entre 4 500 et 5 600  m 
d’altitude ! »

Tout est possible à qui rêve, ose, travaille et n’abandonne jamais… 
Cette devise de l’école, c’est le même moteur dans sa vie pro et perso.

  Odile en un mot : CHALLENGE

Double casquette pour Emilie. D’une part, elle travaille avec Odile 
sur des dossiers transversaux, en terme d’orientation stratégique et de 
contrôle de gestion.
D’autre part, elle pilote le pôle pédagogie et s’assure que le contenu de 
l’enseignement soit de qualité et conforme aux attendus académiques.

Son plaisir, c’est de se ressourcer régulièrement en famille sur 
la  Côte d’Opale, de faire de longues balades, par tous les temps, sur 
« les plus belles plages de France » ! 
« J’aime aussi la lecture, notamment les polars de Valérie Perrin, des 
tranches de vie qui fi nissent toujours sur une note optimiste. »

  La mer et la lecture… sa recette pour rester zen à l’école. 
  Emilie en un mot (enfi n 2 !) : SÉRIEUSE mais JOYEUSE

Pour que l’alternance se passe bien, techniquement, 
il  faut rassembler beaucoup de documents et c’est Léa qui 
est à la manœuvre ! 
Collecter les renseignements, rédiger les contrats d’appren-
tissage, les conventions de formations… Mais aussi faire les 
déclarations auprès des OPCO qui fi nancent les formations, 
gérer les aides aux permis ou au premier équipement… 
Léa est le support technique des étudiants et de leurs 
entreprises.

Léa adore les animaux, surtout les chiens (une 
passion familiale). Elle aime leur expressivité et la 
façon dont ils nous décryptent. Toute son organisation 
personnelle tourne autour de Arès, son berger hollan-
dais, qui a 4 ans. 
« Je l’ai dressé moi-même. Nous avons une relation 
fusionnelle. Je suis sa référente… » 

  Avoir un chien donne le sens des 
responsabilités.

  Léa en un mot : ORGANISÉE

Léa
Merel Emilie

Bontemps

R O C K  S TA R

D O M P T E U S E  D E  FA U V E

A S S I S TA N T E  R E L AT I O N S
E N T R E P R I S E

M O TA R D E  AV E N T U R I È R E

A D J O I N T E  D E  D I R E C T I O N 

L E C T R I C E  E N  B A L A D E

Les alternants que vous avez décidé d’accueillir sont 
accompagnés au quotidien par une équipe support très 

impliquée. Pédagogie innovante, suivi individualisé, 
coordination administrative : tout est mis en œuvre pour 

réussir la relation étudiant /école /entreprise.

Cette équipe s’étoff e pour répondre à notre 
développement et il nous semblait important de vous 

la présenter. Certains visages vous sont familiers, 
d’autres peut-être moins… Vous pensez les connaître 

ou vous voulez en découvrir plus ? 

Nous vous proposons une série de double-portraits :
ON  leurs rôles et missions à l’ESC

OFF  leurs passions et talents cachés !
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Chloé pense « stratégie » ! Elle met en place des plans d’action et supervise la créa-
tion et la gestion de supports de communication. Sa mission comprend également la veille 
stratégique et concurrentielle du marché, pour savoir où, quand et comment aller toucher 
ses cibles.

La course à pied est arrivée à un moment de sa vie où elle avait besoin d’un objectif 
pour rebondir. « Cette passion a été très bénéfi que pour moi ». Chloé a fait beaucoup de 
compétions, notamment de longue distance, puis a réduit sa pratique. 
« Aujourd’hui, la course n’est plus une nécessité pour moi, mais c’est devenu un réel plaisir. 
Prendre mes baskets et aller courir, en trail, pour découvrir les paysages et la nature… »

  Etre toujours en mouvement, se motiver, atteindre les objectifs fi xés… 
  Chloé en un mot : DÉTERMINÉE

Chloé
DiscontignyC O U R E U S E 

D E  F O N D 

Hadrien
Tréhorel

Promouvoir les formations de l’école sur tout 
le territoire, c’est son quotidien. Hadrien organise 
la présence de l’ESC sur les salons étudiants, 
les forums d’orientation, mais aussi les Portes 
Ouvertes et les sessions d’admission, périodes 
de recrutement des étudiants. 
Un rôle crucial pour leur donner envie de rejoindre l’école. 

« Ma passion c’est le foot, je pratique depuis que j’ai 3 ans, j’ai appris à marcher 
en tapant dans un ballon ! ». Le football lui a permis de mettre en évidence ses 
qualités, d’apprendre à se dépasser sur le terrain. « J’ai joué au niveau régional. Je 
n’ai pas fait carrière mais le foot m’a appris beaucoup. C’est un sport tactique, où 
il faut savoir prendre des décisions très vite. »

 Des valeurs… L’esprit d’équipe, l’ambition, aller au bout et se donner à fond.
  Hadrien en un mot : PASSIONNÉ

C O M M E R C I A L 

F O U  D E  F O O T

Emilie est le support organisationnel 
du pôle pédagogique. Elle assure le bon 
déroulement du quotidien des étudiants 
et professeurs : gestion des plannings 
de l’année, des absences, mais aussi des 

temps forts de la pédagogie tels que les tables 
rondes avec des professionnels et les examens.

Léa
Abot

Emilie
Royet

Mission clé pour une école, 
Léa structure tous les programmes 
de formation de l’ESC, organise 
les volumes par module, et pilote 
tous les temps forts pédagogiques 
comme la rentrée et les examens.
Elle accompagne les enseignants tout au long de l’année, 
notamment les nouveaux venus, les conseille et les guide au 
quotidien, tout en contrôlant la qualité des enseignements.

Egalement professeur de yoga, Léa anime des cours 
collectifs dans une association, plusieurs fois par semaine.
« Pas facile de pratiquer tous les jours avec une petite fi lle 
de 2 ans, mais la philosophie du yoga me porte au quotidien, 
dans ma vie perso comme au travail…  Rien n’est immuable, 

les choses changent en permanence, il faut avancer et 
trouver le juste milieu. »

 Le yoga aide à ne pas rester bloqué dans des 
diffi  cultés. On s’en sortira toujours ! 

  Léa en un mot : ÉQUILIBRE

M A Î T R E  Y O G I
R É F É R E N T E  P É D A G O G I Q U E

Sylvie Varin
Accueillir, c’est le maître mot de Sylvie, la première personne avec qui vous 

êtes en contact à l’ESC ! Accueil téléphonique ou physique, elle informe et oriente les 
étudiants, les professeurs, les entreprises partenaires et les prestataires.
Avec le sourire, elle veille particulièrement sur les étudiants, surtout les plus jeunes, 
parfois un peu perdus au début, afi n qu’ils se sentent bien et réussissent leur parcours.

Pendant 10 ans, Sylvie fait du yoga où elle trouve introspection et ressource-
ment. « Et puis j’ai eu un problème de santé, j’ai découvert la marche… pour continuer 
à avancer. C’est devenu une passion. »  
Sylvie marche de plus en plus, jusqu’au semi-marathon, et a participé récemment à 
la Transjurassienne, 21 km avec beaucoup de dénivelé !

  La marche en compétition, c’est le dépassement de soi. Même dans les moments 
diffi  ciles, se dire qu’on va y arriver.

   Sylvie en un mot : BIENVEILLANTE

S E M I
M A R AT H O N I E N N E

C O O R D I N AT R I C E 
P É D A G O G I Q U E

M A M A N  D ’A C C U E I L 
P O U R  C H AT

« Ma passion, c’est les chats » (et la déco de son bureau le prouve !). Emilie a 
2 chats, 2 chiens, et s’occupe d’autres chats avec une petite association. « Je suis famille 
d’accueil. Ce sont des chats qu’on sort de la rue, adultes ou chatons, que je recueille à 
la maison et qu’on sociabilise avec mon mari et mes enfants pour pouvoir ensuite les 
proposer à l’adoption. » 

  Pouvoir aider est source d’épanouissement !
   Emilie en un mot : DYNAMIQUE

A S S I S TA N T E
A D M I N I S T R AT I V E

C H A R G É E  D U  D É V E L O P P E M E N T 
M A R K E T I N G  E T  C O M M E R C I A L 

Bo� e A� ée !
É C O L E  S U P É R I E U R E  D E  C O M M E R C E  D E  C O M P I È G N E

03 44 40 70 53 – www.esc-compiegne.com
147 rue Irène Joliot Curie – 60200 Compiègne 
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» LES NEWS DE GREG 

Un nouveau format de communication sur nos 
réseaux sociaux : les vidéos de Greg mettent en 
lumière chaque semaine un des aspects de la vie 
de l’ESC Compiègne – l’intégration, l’accompa-
gnement des étudiants, la pédagogie, les tuteurs, 
l’ADN de l’école… Rejoignez-nous sur les réseaux ! 

» REMISE DES DIPLÔMES 2024

La cérémonie s’est déroulée le 14 novembre 
dernier dans les prestigieuses salles Saint-Nicolas 
de Compiègne. Nos jeunes diplômés des BTS, 
Bac+3 et Mastères étaient à l’honneur, entourés 
de leurs familles, professeurs et tuteurs. Nous leur 
souhaitons plein succès dans leur nouvelle vie 
professionnelle.

» ODILE GONZALEZ DANS L’EXPRESS ÉDUCATION

Ecoutez l’interview d’Odile Gonzalez, directrice 
de l’ESCC, dans le podcast 20/20 de l’Express 
Éducation. Elle revient sur l’alternance, l’entrepre-
neuriat, le tissu économique et industriel de l’Oise, 
les besoins des entreprises, mais aussi l’IA et la 
fl amme olympique. 

Bo� e A� ée !Bo� e A� ée !Bo� e A� ée !Bo� e A� ée !Bo� e A� ée !
l’ADN de l’école… Rejoignez-nous sur les réseaux ! 

DÉTERMINÉE

l’ADN de l’école… Rejoignez-nous sur les réseaux ! 

Bo� e A� ée !

« Aujourd’hui, la course n’est plus une nécessité pour moi, mais c’est devenu un réel plaisir. 

Bac+3 et Mastères étaient à l’honneur, entourés 

Bo� e A� ée !
03 44 40 70 53 – www.esc-compiegne.com

l’ADN de l’école… Rejoignez-nous sur les réseaux ! l’ADN de l’école… Rejoignez-nous sur les réseaux ! 

lumière chaque semaine un des aspects de la vie 
de l’ESC Compiègne – l’intégration, l’accompa-
gnement des étudiants, la pédagogie, les tuteurs, 

Un nouveau format de communication sur nos 
réseaux sociaux : les vidéos de Greg mettent en 

de l’ESC Compiègne – l’intégration, l’accompa-de l’ESC Compiègne – l’intégration, l’accompa-
lumière chaque semaine un des aspects de la vie 

Bo� e A� ée !Bo� e A� ée !

réseaux sociaux : les vidéos de Greg mettent en 

Toute l’équipe vous souhaite une

Éducation. Elle revient sur l’alternance, l’entrepre-

 Des valeurs… L’esprit d’équipe, l’ambition, aller au bout et se donner à fond.
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ODILE GONZALEZ DANS L’EXPRESS ÉDUCATION

de l’ESCC, dans le podcast 20/20 de l’Express 
Éducation. Elle revient sur l’alternance, l’entrepre-
de l’ESCC, dans le podcast 20/20 de l’Express de l’ESCC, dans le podcast 20/20 de l’Express 
Éducation. Elle revient sur l’alternance, l’entrepre-
neuriat, le tissu économique et industriel de l’Oise, 

Ecoutez l’interview d’Odile Gonzalez, directrice 

EN EN 
BREF…BREF…


